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1-  “MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PRIMARIA 
PARA LOS 120000 REFUGIADOS DE LOS 
CAMPAMENTOS SAHARAUIS, TINDUF” 

 
 

 

 

 

Financiación: Ejecución 

 



Título del proyecto: Mejora de la calidad de la atención primaria para 
los 120.000 refugiados de los 
campamentos saharauis, Tinfuf, 
Argelia”. 

Año: 2022 

Localización: Tindouf (Argelia) 
Campamentos de población 

refugiada saharaui 
Wilaya “El Aaiún” 

Población destinataria: Población refugiada 
saharaui en Argelia 

Sector: Salud 

Área de especialización: Consultar con SEMG 

Importe subvención 
AECID: 

170.578€ 

Entidad responsable 
ejecución: 

SEMG SOLIDARIA 

Periodo del informe: 01/09/2023 - 17/12/2023 

 

 

1.0 RESUMEN DEL PROYECTO 

Describir brevemente la localización y justificación de la acción, objetivos, resultado 

esperados y caracterización de la población titular de derechos. 

 

La intervención que se plantea en la presente propuesta pretende mejorar la atención primaria 

sanitaria de las personas refugiadas, fortaleciendo los sistemas públicos de salud. La Fundación 

SEMG Solidaria lleva trabajando en la zona juntamente con el Ministerio de Salud Pública 

desde el año 2014. El proyecto “Mejora de la calidad de la atención primaria para los 120000 

refugiados de los campamentos saharauis, Tinduf, Argelia” financiado por La Agencia 

Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) y ejecutado por La 

Sociedad Española de Médicos Generales y de Familia (SEMG) a través de la Fundación 

SEMG-Solidaria. 

 

El presente proyecto tendrá una duración de 24 meses, dando comienzo su implementación 

11/02/23 con previsión de fecha de finalización 11/02/25. 

 

 

 
 



2.0 VALORACIÓN GENERAL DEL DESARROLLO DEL PROYECTO HASTA LA 

FECHA 

Explicación brevemente los logros en el periodo reportado relativos al cumplimiento de los 

objetivos y resultados esperados, así como las principales incidencias y cambios en el contexto 

y otros sucesos que puedan influir en los avances hacia los mismos. 

 

El presente informe, reporta los avances y logros alcanzados durante el periodo 01/09/2023 a 

31/12/2023 correspondientes al tercer informe de seguimiento técnico del proyecto “Mejora de 

la calidad de la atención primaria para los 120.000 refugiados de los campamentos saharauis, 

Tinduf, Argelia”. Así pues, en el presente informe sólo se contemplarán los avances realizados 

referentes a los resultados de este proyecto con respecto al informe previo. En la fase de 

ejecución que se reporta se ha avanzado en el logro del objetivo general y específico 

establecidos en el proyecto: 

 

R1. Refuerzo de las capacidades de gestión y liderazgo 
 

Actividad  
R1A1. Formación de la plantilla del CMS en gestión 

organizacional 

R1A2. Elaboración participativa de una estrategia de 

estabilización del personal sanitario saharaui 

 

R1A3. Renovación/construcción de la sede del CMS  

R1A4. Equipamiento de la sede del CMS  

 

R2. Refuerzo de las capacidades del personal sanitario saharaui y profesorado de la 

escuela de enfermería 
 

Actividad  
R2A1. Formación del profesorado de la escuela de enfermería 

de Aussert 

 

R2A2. Formación del personal sanitario en ecografía  

R2A3. Formación de formadores sobre enfermedades 

prevalente de la población saharaui 

R2A4. Formación de los psicólogos y psiquiatras en Salud 

mental 

  

 

 

R3. Mejorado el diagnóstico clínico a través del refuerzo del laboratorio del Hospital 

Nacional 
 

Actividad  
R3A1. Formación de los 16 trabajadores de laboratorios  

R3A2. Redinamización de la coordinación entre el laboratorio 

y los otros servicios del hospital. 

R3A3. Capacitación de un grupo de técnicos especializados en 

mantenimiento de aparatos de laboratorio. 

 



 



R3A4. Actualizar el manual de procedimientos y realizar fichas 

didácticas de cada apartado. 

 

 

 

R4. Mejorado el sistema de información sanitaria vía la implementación del historial 

clínico informático. 
 

Actividad  
R4A1. Diagnóstico de las capacidades de implementación del 

historial clínico informatizado. 

R4A2. Compra del material informático necesario a la 

implementación del historial clínico. 

R4A3. Formación del personal médico y la dirección del SIS 

sobre el uso del HipoSEMG 

  

R4A4. Capitalización y difusión de la experiencia piloto.  

 
3.0 DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO POR ACTIVIDADES 

A continuación, pasaremos a detallar los logros alcanzados en el periodo que se reporta por 

resultados y actividades. 

 

R1. Refuerzo de las capacidades de gestión y liderazgo 
 

R1A1. Formación de la plantilla del CMS en gestión organizacional. 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

. 

 
La retención de profesionales en los campamentos saharauis es una 

realidad a la que nos enfrentamos constantemente. Debido a esta 

situación ha sido necesario atrasar la formacion dos veces, ambas por 

cambios en la dirección del Colegio de Médicos. 

Perspectivas 

futuras 

Esperamos ver el organigrama final para establecer la fecha de 

comienzo. Desde Ljadra Consulting se prevé que teniendo ya la sede 

del Colegio de Médicos Saharauis inaugurada de podrá comenzar a 

dar las clases en febrero, y creemos que podrán finalizarse en el 

mismo mes. 

R1A2. Elaboración participativa de una estrategia de estabilización del personal 

sanitario saharaui 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

 
En los campamentos refugiados cada vez es más difícil de sobrevivir, 



 las ayudas humanitarias son mínimas, hay un inmovilismo del 

conflicto lo que causa un estado de desánimo entre la población, y 

además la demanda de trabajo es inexistente. 

Tampoco es calculable la demanda de trabajo (población ocupada), 

pero si se puede hacer una aproximación en función del ámbito. El 

empleo público es sumamente importante en salud y educación, pero 

en ambos casos el personal más cualificado es escaso. Aunque ha 

habido una apuesta muy importante en formación, principalmente en 

las ramas de medicina y enfermería, con la colaboración durante años 

de Cuba y Argelia, la falta de incentivos y de medios ha hecho que 

las personas con unos niveles mayores de cualificación hayan sido las 

que más han emigrado. Es el equivalente al concepto de “fuga de 

cerebros”. 

Perspectivas 

futuras 

A pesar de encontrar evidencias científicas que nos permiten conocer 

las principales razones que han provocado dicha “fuga de cerebros”, 

se ha preparado un cuestionario que será difundido a los sanitarios 

que se encuentren en el extranjero. Se pretende alcanzar una muestra 

de 250 individuos que nos permitan tener una visión más personal y 

realista de la emigración existente. 

R1A3. Renovación/construcción de la sede del CMS 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

En el anterior informe ya se comunicó que se había dado comienzo a 

la construcción de la sede. Dicha construcción tuvo una demora de 

unos dos meses. Trascurrido ese tiempo se finalizó 

satisfactoriamente. 

 
El miércoles 6 de diciembre se inauguró la sede del Colegio de 

Médicos Saharauis. A dicho evento acudieron un pequeño grupo en 

representación  de  SEMG  solidaria,  y  diferentes  autoridades 

saharauis. 

Perspectivas 

futuras 

Darle las herramientas necesarias al equipo de la CMS para continuar 

con la gestión del centro de la manera más fructourosa posible. 

R1A4. Equipamiento de la sede del CMS 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

El material que se compró para el centro fue realizado atendiendo a 

las necesidades propias de la sede para su funcionamiento, además 

de consultar las necesidades que puedan emerger por parte del 

equipo de la CMS, pues en última instancia son ellos quienes dan 
uso a dicho material. 

Perspectivas 

futuras 

 



R2. Refuerzo de las capacidades del personal sanitario saharaui y profesorado de la 

escuela de enfermería 
 

R2A1. Formación del profesorado de la escuela de enfermería de Aussert 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

Tras analizar diferentes opciones con los interesados en recibir la 

formación, y con los sanitarios formadores se optó por que estos 

últimos preparasen su material didáctico mediante videos y los 

subiesen a la plataforma educativa de Moodle. Debido a problemas 

técnicos, el uso de dicha plataforma se atrasó. Una vez arreglados los 

problemas presentados, se le informó tanto a los alumnos como a los 

profesores de que podían crear su usuario. 

 
Meses después nos informaron que los alumnos no la están usando, 

tras hablar con ellos nos comentaron que tuvieron un inicio de curso 

fuerte pero que ya se habían organizado para empezar con la 

formación. 

Perspectivas 

futuras 

Motivar a los alumnos para continuar con dicha formación y hacer un 

seguimiento de la misma. 

R2A2. Formación del personal sanitario en ecografía 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

En la visita a los campamentos saharauis de los médicos se dio 

comienzo a dicha formación. A esta formación acudieron médicos 

que ya habían sido beneficiarios de otras formaciones. 

Perspectivas 

futuras 

Atendiendo la descripción planteada en la matriz, dicha formación 

tendrá una duración lectiva de 24 horas.  

R2A4. Formación de los psicólogos y psiquiatras en Salud mental 

Estado  

Descripción y 

progreso hasta 

la fecha 

El doctor Juan José Rodríguez Sendín se reunión con un grupo de 8 

psicologos, formados por 6 mujeres y 2 hombres. En dicha reunión 

tuvo lugar la formación acerca de los temas acordados previamente. 

En el transcurso de las ocho horas que tuvo lugar la presenta 

formación se trataron los siugiente temas: 

 
1) La relación clínica en el cuidado de la salud y el buen uso del 

medicamento. 

2) El trastorno obsesivo compulsivo. 



 3) Muerte, agonía y duelo. 

Perspectivas 

futuras 

Se les recomendó que se pusieran en contacto con diferentes 

asociaciones de psicología españolas. 

 
R3. Mejorado el diagnóstico clínico a través del refuerzo del laboratorio del Hospital 

Nacional 
 

R3A3. Capacitación de un grupo de técnicos especializados en mantenimiento de 

aparatos de laboratorio. 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

Con el objetivo de que la población saharaui se beneficie en la mayor 

medida de estas experiencias y del conocimiento de la misma, se ha 

decidido que en lugar de traer a un argelino a formarlos, mandar a 

argel a tres estudiantes, que se formen y posteriormente sean ellos 

quienes compartan lo aprendido con otros compañeros. 

Perspectivas 

futuras 

Estamos en contacto con centros de formación de argel y estamos a 

la espera de su respuesta para poder mandar a los seleccionados. 

R3A4. Actualizar el manual de procedimientos y realizar fichas 

didácticas de cada apartado. 

R3A4. Actualizar el manual de procedimientos y realizar fichas didácticas de cada 

apartado 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

se encuentra un profesional en los campamentos que se encargue,  

Perspectivas 

futuras 

  posibles  perfiles  para  que  se  encarguen  de  dicha 

actualización 

 
R4. Mejorado el sistema de información sanitaria vía la implementación del historial 

clínico informático. 
 

R4A3. Formación del personal médico y la dirección del SIS sobre el uso del 

HipoSEMG 

Estado  

Descripción y 

progreso 

hasta la fecha 

En los Campamentos Saharuis hay un profesional muy apto al cuál 

se le puede indicar cómo se realiza el uso del HipoSEMG y que sea 

este quién se encargue de difundirlo. 

 

Se hace formación sobre el HipoSEMG 

Perspectivas Seguir desarrollando el HIPOSEMG 



futuras  

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 – SEGUNDO PREMIO DE LA BECA RESPIRAR ES 

VIDA PARA SEMG SOLIDARIA 
 

Semg Solidaria obtiene una beca para sensibilizar para la salud 

respiratoria en los centros de Salud, donde se implantará una 

formación a los médicos de Atención Primaria.  
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4- PROYECTO SOLIDARIO CONVENIO DEL MAR DEL 

PLATA 

Proyecto colaborativo para capacitación de 

profesionales de atención primaria salud y trabajo en 

atención medica en regiones de bajo acceso a salud del 

Norte Argentino. 

En esta actividad se realiza en una zona de difícil 

cobertura sanitaria, zona de alta montaña, donde 

desarrollaran un área de capacitación como la ecografía 

y una asistencia solidaria. 

Esta se debe hacer en la segunda quincena de febrero o 

primera de marzo que es cuando están los estudiantes 

de medicina de Argentina colaborando. 

Plan de trabajo:  

La visita a terreno y las capacitaciones se realizarán en 

2025 siendo la segunda quincena de febrero y primera 

quincena de marzo las fechas propuestas, con 

calendario a ajustar. 

La salida será desde el aeroparque de Buenos Aires en 
forma aérea directa a la ciudad de Tucumán en vuelos 
regulares de línea para los profesores y docentes de la 
SEMG y luego se hará el recorrido por tierra entre las 
ciudades de Tucumán y de Salta en camionetas de la 
Universidad o el ministerio. 
El regreso a Buenos Aires será vía aérea desde el mismo 

punto de llegada. 



 

Se realizará una preparación previa a los fines de 

conocer información sanitaria con el perfil 

epidemiológico de patologías e indicadores de salud de 

los sitios a los que se ira a trabajar. 

A tal fin se contará con capacitaciones para ofrecer 

información sobre indicadores de salud de esas 

poblaciones, como así también trabajar en aspectos 

relevantes de la construcción histórico - cultural de las 

comunidades, y cuestiones endémicas de enfermedades 

como la desnutrición, las entero parasitosis, cardiopatía 

y enfermedad de Chagas entre otras. 

 

5- ACTIVIDAD EN EL CONGRESO DE CORUÑA DE 

SEMG SOLIDARIA 

Se realiza una actividad de divulgación sobre la 

cooperación y sobre las actividades de SEMG Solidaria 



con bastante éxito de público y participación activa, se 

han hecho una decena de socios y se han presentado 

tres voluntarios para ir al Sahara. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 


