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4 ANOS DE
ACTIVIDADES

Resumir 4 anos de actividades resulta
dificil porque la mera enumeracion de
lo hecho no permite transmitir a nuestros
socios el sentimiento que va ligado a ello;
pero lo intentaremos. En este lapso de tiempo
no sélo se cumple un mandato sino que también
suceden todas las cosas que son el alma de la
Sociedad y éstas transcurren en un contexto cambiante
y variable que es el mundo que vivimos. En la edicion de
esta Memoria hemos intentado mostraros las principales actividades
realizadas de manera destacada y enumerar las estadisticas con el
fin de que poddis haceros una idea de todo lo realizado de manera
clara y sintética. Como bien sabéis, la SEMG es una entidad cuyos
objetivos se pueden sintetizar en 4 consignas principales: FORMACION
e INVESTIGACIQN - CALIDAD e INNOVACION - COMPROMISO PROFESIONAL
y COOPERACION y SOLIDARIDAD
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Foto cedida por DIARIO MEDICO

En las siguientes pdginas encontraréis un resumen del trabajo realizado por un numeroso grupo de companeros que con la
imprescindible colaboracién de los profesionales que trabajan para la SEMG: personal administrativo, secretaria técnica, gabinete
de comunicacién, gabinete econdmico, gabinete informdtico, asesoria juridica, de nuevas tecnologias, y un largo etcétera de
colaboradores, han hecho posible que esta Junta Directiva que tengo el honor de presidir cumpliera con sus compromisos. Todos
ellos conforman un equipo que ha aportado dedicacion y experiencia de manera fransparente y ha contribuido a llevar a nuestra
sociedad cientifica a un nivel y trascendencia que hace unos anos eran impensables.

A lo largo de este ejecicio hemos logrado aumentar la proyeccion cientifica y social de la SEMG proporcionando a nuestros socios
servicios de utilidad, ampliando la formacién y utilizando nuevas tecnologias que permiten su actualizacion.

La comunicacion externa e interna ha sido una de nuestras principales preocupaciones para que pudierdis ser participes de
los pequenos y grandes logros alcanzados. Por ello hemos creado nuevas herramientas que permiten manteneros permanentemente
informados. El esfuerzo ha permitido que la SEMG se encuentre actualmente entre los primeros lugares de visibilidad como sociedad
cientifica de referencia.

La dignificacion del ejercicio profesional ha sido una batalla constante, a veces con cierta desazon, otras con la satisfaccion
de haber abierto una puerta a la mejora del Sistema Sanitario. También, destacar que nuestra Sociedad ha ratificado su compromiso
con las nuevas generaciones con un paso tan decidido como el que ha significado el cambio de nombre corporativo. Asi vemos
que las Juntas Directivas en las diversas Comunidades Autdnomas estdn constituidas por jévenes y veteranos, condiciéon indispensable
para una sociedad en continuo progreso.

Nuestra participaciéon en otras organizaciones y federaciones ha posibilitado abrir nuevas vias de colaboracion y proyectos,
avanzando en la realizacion de consensos, guias y estrategias, contribuyendo a aportar nuestro conocimiento al desarrollo de la
profesién. La acreditacién de todas las actividades formativas ha permitido dar un salto cudlitativo inestimable. Igualmente, la
actividad llevada a cabo en las universidades gracias al frabajo de nuestros companeros de las diferentes Comunidades Autdnomas,
ha posibilitado la creacién de una cdtedra cada ano.

No puedo finalizar este breve repaso sin recordaros que la ecografia, nuestro buque insignia, ha conseguido hacerse sitio en
prdacticamente todas las Comunidades Auténomas. No obstante, el camino es largo y no debemos bajar la guardia hasta lograr que
todos los Centros de Salud de nuestro pais dispongan de esta maravillosa herramienta que es inocua, barata y que ofrece esa
certidumbre que tanto valoramos.

Quiero expresar mi reconocimiento a nuestra Fundacion SEMG SOLIDARIA, cuyo esfuerzo, trabajo y dedicacién por los demds
nunca es suficientemente valorada. Finalmente comentaros que las apuestas de futuro son, afortunadamente, una realidad porque
hemos puesto en marcha nuestra Fundaciéon para la Investigaciéon y la Formaciéon (FIF-SEMG).

Gracias de todo corazdn a los miles de socios que con su apoyo hacen posible cada uno de estos logros.

Benjamin Abarca Bujdn




La Sociedad Espanola de Médicos Generales
y de Familia (SEMG) se constituyd en 1988 y
ha cumplido 23 anos de frayectoria. Estd
infegrada por Sociedades Autondémicas con
representatividad en toda la geografia
espanola. Desde su declaracidn de principios,
formulada en el documento Abriendo Nuevos
Horizontes, se ha avanzado en el quehacer
de todas las actividades que nos competen
como sociedad cientifica de los médicos
generales y de familia

puntes

Esforzarse por la mejora de la calidad de nuestro
ejercicio como médicos de Atencién Primaria es
una preocupacion constante, al igual que
promover un sistema sanitario equitativo y eficiente
motivado por un principio humanista y universal.
Contribuir de forma activa a la integracién del
médico general y de familia en una entidad que
no soélo lo represente sino que le facilite la
posibilidad de obtener un mejor desarrollo cientifico
y profesional manteniendo el buen hacer del
médico de cabecera

de la Sociedad

Nuestra Sociedad estd constituida
juridicamente por sus érganos de gobierno
y estructurada en secciones autondmicas
que son, a todos los efectos, los érganos

oficiales de representacion. Cada una
. de ellas actua ejerciendo por propia
iniciativa y de acuerdo con los Estatutos




;Quiénes?

Los socios de la SEMG tienen su sede central en
Madrid y cuenta con 478 m?2 distribuidos en sala
de asambleas, aulas de formacion, espacios
mulfiusos, dependencias de la plataforma digital
y despachos de administracion. En el mismo
edificio se encuentra la Escuela Espanola de
Medicina General y de Familia, y la Escuela
Espanola de Ecografia Clinica. Asimismo, se esta
tfrabajando para que cada una de las Juntas
Directivas de las diferentes Comunidades
Auténomas tenga su propia sede

Entre nuestros asociados contamos con
companeros médicos de centros de salud
(funcionarios y estatutarios), de servicios de
urgencias hospitalarios, extra-hospitalarios, de
centros de prisiones, medicina privada,
mutuas, MIR y especialistas de ofras disciplinas...

J

;Cuales?

Desde la constitucion de la SEMG nos hemos
propuesto objetivos teniendo en cuenta las
necesidades sociosanitarias de la poblacién, los
vertiginosos cambios sociales, y nuestra propia
evolucién como médicos generales y de familia.
Los constantes cambios profesionales y el
crecimiento de la demanda, sumado a nuestra
propia necesidad formativa, nos motivaron a
organizarnos para dar respuesta a estas
necesidades. Para ello era imprescindible la
actualizacidén constante y la incorporacion de
tecnologias que facilitaran nuestro quehacer
diario. De este modo nos propusimos una serie de
objetivos estatutarios que nuestra Sociedad debia
cumplir a lo largo de su trayectoria y unos objetivos
estratégicos por periodos definidos




Objetivos propuestos

Propuestas generales estatutarias

® Aumentar la capacidad preventiva del médico general y de familia
® Aumentar la calidad diagndstica y resolutiva
® Aumentar su autonomia profesional

® Aumentar su prestigio social y sanitario
® Aumentar su participacién y presencia en la vida profesional y sanitaria
®  Promover una mayor visibilidad del médico de Atencidn Primaria

{ ® Apoyarlainvestigacion y la publicacion

® Participar en el diseno, elaboracion y realizacion de la formacion continuada
® Definir las condiciones del ejercicio profesional

® |nfroducir vias de comunicacion para el debate cientifico y profesional
® |ncrementar la relacion con sociedades cientificas nacionales e internacionales
®  Promover la solidaridad entre los médicos de todo el mundo

o
® Reforzar la identidad del médico general y de familia
Ejes estratégicos
[
ﬂ ® Servicios bdasicos y proteccién profesional
|
[
ﬂ ® Investigacion
|
[
|

u

o
gn% ® Formacidén y congresos

u

L\

|
|
|
|
ﬂ ¢ Comisién de acreditacion / aval
|
|
J
. Visibilidad
L

C0 Propuestas estatutarias de los principales objetivos generales, fundamentados posteriormente en 1997 en el
g libro Abriendo Nuevos Horizontes, han sido marco de referencia de todas las Juntas Directivas y norma para

~ la elaboracién de los ejes estratégicos 2007 - 2011




Actividades cumplidas

Actividades generales realizadas

® Promover de manera activa la innovacion tecnoldgica en la consulta médica
Incorporar el ecégrafo como herramienta de uso en la consulta clinica
® Desarrollo de programas informdaticos en las versiones HipoSEMG XXl

® Concienciar sobre los valores y principios que definen la filosofia de nuestra Sociedad

® Campanas de comunicacion de educaciéon para la salud g
® Consensos. Guias. Estrategias

® Posicionamiento reconocido en los medios de comunicacion como sociedad cientifica de referencio/

® Fundacioéon para la Investigacion y Formacion (FIF-SEMG) 2
® Miles de cursos formativos, talleres, congresos, catedras

® liderar acciones para la mejora de la calidad y dignidad del ejercicio profesional D,
® Amplia gestion editorial de libros y revistas cientificas <
® Participacion en organismos representativos de instituciones cientificas a nivel internacional

® Creaciéon de la Fundacion SEMG SOLIDARIA y la Unidon lberoamericana de Médicos Generales y de Familia D,

Actividades estratégicas realizadas

® Asesoria juridica ® Nuevos soportes de comunicacion @ Elaboraciéon y difusion de estudios
periddicos comparativos entre Comunidades Auténomas e Encuestas de interés para los socios

® (Creacion de una red estable, multicéntrica de investigadores y FIF-SEMG ® Diseno y puesta en marcha
de proyectos de investigacion en Atencion Primaria ® Busqueda de proyectos financiados

Convenio SEAFORMEC ® Curso especifico para evaluadores

® FElaboracion del catdlogo de actividades de formacién ® Ampliacion de los Grupos de Trabajo
® |nnovacion anual de los contenidos del Congreso Nacional e Internacional

® Potenciacion del drea de comunicacion @ Elaboracién de micro-proyectos de alta visibilidad
® Auditoria econdmica

™ Estas actividades realizadas son la respuesta a objetivos generales propuestos en los documentos que registran la
™ proyeccion de nuestra Sociedad desde su constitucion y determinan las estrategias aplicadas para la consolidacién

o y progreso de las propuestas de la SEMG: FORMACION e INVESTIGACION - CALIDAD e INNOVACION - COMPROMISO
O\ PROFESIONAL - COOPERACION y SOLIDARIDAD
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LA REALIDAD

La SEMG
viene realizando,
desde su constitucion,
acciones de diferente tipo y resulta
imposible resenarlas todas en esta Memoria de
Actividades. Algunas llevan anos implementadas,
lideran algunos de los sectores sanitarios y se han
convertido en referentes de la Atencion Primaria
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Escuela Espanola de Medicina General y de Familia

D esarrolla actividades formativas y de actualizacion cientifico-profesional
en cualquiera de sus Secciones o Grupos de Trabajo. Una manera de
entender y organizar el método, los recursos, el fiempo y las dreas de interés
gue los médicos generales y de familia deben dedicar a su actualizacién
y formacién continuada. La Escuela tiene su ubicacion permanente en
Madrid, donde se coordinan y realizan las actividades formativas, que se
descentralizan a los distintos puntos de la geografia del pais. La direccién
corre a cargo de la Comision Permanente de la SEMG.

Escuela Espainola de Ecografia Clinica

Reolizo actividades formativas de esta disciplina técnica. La propuesta
viene desarrolldndose desde la constitucidn de nuestra Sociedad, asumiendo
la importancia que tiene el ecégrafo como herramienta en la consulta del
médico de Atencién Primaria. Su utiidad en la prueba diagndstica proporciona
una informacidn rdpida, eficaz y barata, aumentando la certidumbre y
permitiendo una mayor capacidad resolutiva. La hemos bautizado como el
fonendo del siglo XXI. En colaboracién con la Sociedad Espanola de Ecografia
se ha desarrollado el sistema FAE de formacion y acreditacion en Ecografia
Clinica. El sitio web http://forosemg.quodem.com es un espacio de intercambio
de informacion y consulta de casos o problemas ecogrdficos que cuenta
ademds con la ventaja de poder visudlizar las im&genes.




C ientos de cursos y de horas de
formaciéon, miles de alumnos y de
créditos configuran la oferta formativa
en sus dos vertientes: presencial y a
distancia. Todo ello gracias a la labor
de nuestros companeros que
conforman los numerosos Grupos de
Trabajo de la SEMG.

Fuimos pioneros en implementar
Talleres en nuestros Congresos, asi
como Debates con el experto en...
procurando, siempre, que la
innovacioéon sea el eje de todas
nuestras iniciativas. Entre oftros,
hemos realizado nuevos formatos.
A modo de ejemplo citamos:

e Formacion Integral en Técnicas y procedimientos - FITyP
e Formacion y Evaluacion sistematizada - FES

e Paseo por las Habilidades Médicas

e Expotecno SEMG
e Ojo Ecogrdfico

EI perfil docente aporta una metodologia de trabajo, estimula
la creatividad y permite enriquecer el conocimiento contribuyendo a un

ejecicio profesional de calidad.

Formacion Continuada

Todos estas actividades
formativas estdn pensadas por y
para médicos del primer nivel
asistencial para garantizarle
una formacién continuada vy
acreditada. Estas se imparten
anualmente por todo el territorio
nacional, y también en diferentes
paises iberoamericanos, de
manera presencial o a distancia a
través del Campus Online.




Unidad de Apoyo

y Estadistica: UAAME

Dr. Angel Modrego Navarro
Dra. Nieves Mula Rey

Dra. Pilar Rodriguez Ledo
Dr. Juan A. Trigueros Carrero

UndQCién para la Investigacion y la Formacidn

I.o investigacion en Atencién Primaria es para la SEMG condicién indispensable para
desarrollar conocimiento; ésta permite, ademdads, analizar y estudiar los problemas y, al mismo
tiempo, encontrar soluciones. Para ello debemos contar con las estructucturas adecuadas
que nos permitan realizarlo. La Fundaciéon para la Investigaciéon y la Formacién de la SEMG
cumple con ese objetivo.

EI Comité Directivo estd formado por dos miembros del grupo de Metodologia y Apoyo
a la Investigacién (MAI); un representante de la Junta Directiva, y un experto externo en
investigacién. En el Comité Cientifico estdn representadas todas las comunidades auténomas
mediante la presencia de socios con una experiencia investigadora confrastada y que cumplen
los estdndares minimos necesarios para realizar con calidad los trabajos que se desarrollen.
Este grupo, que actualmente supera los 250 colaboradores, estd abierto a todo aquel que
quiera trabajar en proyectos de investigacién. El principal objetivo es el de potenciar la
investigaciéon en Atencidon Primaria y promover el conocimiento al servicio de los médicos
generales y de familia.

Patronato

de la I EsirUCfurdFIF-SEMG
Fundaciodn

Unidad de Gestion
y Seguimiento

y Asesoria Metodolégica

FIF-SEMG

Dra. Elena Sdnchez Garcia

Comité Cientifico Asesor
30 miembros

Red de Investigadores




El objetivo general es aproximar el método cientifico y el proceso de

investigacion al médico de Atencion Primaria para que pueda mejorar su
capacidad investigadora y, al mismo tiempo, incrementar los conocimientos
y las herramientas necesarias para realizar un andlisis sistemdtico y razonado
de la literatura cientifica. Este grupo brinda apoyo a todos aquellos médicos
que planteen dudas sobre cémo llevar a cabo sus trabajos. El MAI ha
emprendido numerosos proyectos de investigacién generando y
coordinando redes de colaboradores

250 Usuarios

Recardar
Contrasefia

SECRETARIA CLAUSTRO < ;COMO

DEL CAMPUS DE PROFESORES MU T [ INSCRIBIRSE A
- d inf .. UN CURSO?

Todos lc?s tra'mlftlas Acceda al perfil de los Toda la informaciéon : ;

para la inscripcion a profesionales y atferca de las / Cat‘alogo de cursos

los cursos del CAMPUS docentes del CAMPUS Catedras SEMG /4 activos a su

en un click < disposicion

El Campus SEMG online permite, mediante su plataforma de gestion)
un.seguimiento.para la formacion a distancia de manera continua e interactiva




Cotedras

a Sociedad Espanola de
Médicos Generales y de Familia,
siguiendo las recomendaciones
del Espacio Europeo de
Ensenanzas Superiores (EEES) que
propone que la formacion de
grado se oriente hacia aquellos
perfiles mdas demandados por la
sociedad, ha considerado que
actualmente el perfil médico mas
requerido por el sistema sanitario
espanol es el del médico de
familia. Por este motivo, la SEMG
quiere potenciar la formacion
universitaria referida al conoci-
miento de esta especialidad
mediante las distintas actividades
que se llevan a cabo en las
diversas Cdatedras SEMG

La formacién médica
universitaria sigue estando
cenfrada en el hospital, que
en nada refleja los nuevos
perfiles epidemiolégicos de
los problemas de salud y los
comportamientos de la poblacion.
Por ello urge adaptar los planes
de estudios a estas nuevas
realidades sociales. La Atencion
Primaria es el eje del Sistema
Nacional de Salud




EI profesional formado en esta disciplina podria
ser, en principio, el mds adecuado para adaptarse a las
transiciones sanitarias por su cercania con la sociedad y
el frato a las personas infegradas dentro de una familia
y una comunidad. La universidad, concebida como
servicio pUblico, tiene la importante mision de instruir a
los futuros profesionales para dar =
respuesta a estas necesidades sociales

as Cdatedras SEMG nacen con el objetivo de desarrollar
actividades docentes, investigadoras y de difusiéon del
conocimiento en las diferentes temdaticas que interesan a los
médicos de Atencidn Primaria. Mds del 70% de la atencidn
sanitaria de nuestro pais se realiza en los centros de salud con
excelentes resultados y satisfaccién por parte de la poblacion.
Los médicos del primer nivel asistencial atienden
enfermedades tanto agudas como crénicas; estdn
habituados a labores de prevencion y promocion
de la salud y reconocen la importancia del
ambiente social y familiar. En los Ultimos anos hemos
asistido a un incremento de la produccién cientifica
de los profesionales de Atencidn Primaria tanto a
nivel nacional como internacional




CATEDRA SEMG

de Medicina de Familia

de la
Universidad de Santiago de Compostela

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

. Director de la Cdatedra
Profesor José& Antonio Torre Carballada

Subdirectora
Dra. Pilar Rodriguez Ledo

CATEDRA SEMG-PFIZER
de estilos de vida y
comunicacion en salud

de la UNIVERSIDAD de ZARAGOZA

Director de la Cdatedra
Profesor Pedro Cia Gomez

Subdirector
Dr. José Manuel Cucaldn Arenal

De izquierda a derecha: Dr. José Maria Fraga, decano
de la Facultad de Medicina de la Universidad de Santiago
de Compostela (USC); Dr. José Ramdn Gonzdlez Juanatey,
catedrdtico de Cardiologia de la Facultad de Medicina
de la USC; D. Lourenzo Ferndndez, vicerector de la
Universidad de Santiago de Compostela; Dr. Benjamin
Abarca Bujdn, presidente de la Sociedad Espafiola de
Médicos Generales y de Familia; D. Senén Barro, rector
de la Universidad de Santiago de Compostela; D. Jesus
Caramés, gerente del Hospital Universitario de Santfiago
de Compostela; profesor José Antonio Torre Carballada,
director de la Cdtedra de Medicina de Familia de la
Universidad de Santiago de Compostela; y Dr. José Manuel
Solla Camino, presidente de la Fundacién SEMG Solidaria.

De izquierda a derecha: D.Francisco Carapeto,
vicedecano de Ordenacién Académica y Profesorado
de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Zaragoza; Dr. José Manuel Cucaldn, presidente de la
Sociedad Aragonesa de Médicos Generales y de Familia
y subdirector de la Cdtedra; Dr. Benjamin Abarca Bujdn,
presidente de la Sociedad Espanola de Médicos
Generales y de Familia; D. Manuel J. Lépez Pérez, rector
de la Universidad de Zaragoza; profesor Pedro Cia,
catedrdtico de Medicina de la Universidad de Zaragoza;
D. Francisco J. Garcia Pascual, director de Comunicacion
y Relaciones Profesionales de Pfizer; y Dra. Pilar Zaragoza,
vicerrectora de Relaciones Institucionales vy
Comunicacion de la Universidad de Zaragoza.




Sociedad Espaola de Médicos
Generales y de Familia

Docencia e investigacion en
Medicina de Familia y Atencién Primaria

O CATEDRA

Directora de la Catedra
Profesora Felicidad Rodriguez SGnchez

Subdirector
Dr. Manuel Maria Marlasca Ortega

: Cdtedra
N IVERSITAT UPF-SEMG-Griinenthal

RERESIATES de Medicina de Familia y Economia de la Salud

. Director de la Cdatedra

Profesor Vicente OrtUn Rubio

Subdirector
Profesor Francisco Hernansanz Iglesias

De izquierda a derecha: Dr. Francisco Moreno,
vicepresidente de la Asociacién para la Investigacion y
el Desarrollo en Ciencias de la Salud; Dr. Benjamin Abarca
Bujan, presidente de la Sociedad Espanola de Médicos
Generales y de Familia; D. Diego Sales, rector de la
Universidad de Cddiz; D. Juan Manuel Ignacio Garcia,
director de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Cddiz; y la profesora Felicidad Rodriguez Sdnchez , decana
de la Facultad de Medicina de la Universidad de Cdadiz
y directora de la Catedra.

De izquierda a derecha: Dr. Benjamin Abarca Bujdan,
presidente de la Sociedad Espanola de Médicos Generales
y de Familia; D. Josep Joan Moreso, rector de la Universidad
Pompeu Fabra de Barcelona, y el Dr. Guillermo Castfillo,
director del Area de Acceso a la Salud y Comunicacion
de GrUnenthal Iberia.

Catedras




I.c: SEMG es pionera en la incorporacién del ecodgrafo como
herramienta bdsica de diagndstico en la consulta clinica.
Abierta a la innovacion y a la evidencia, nuestra Sociedad
inicié esta propuesta hace mds de 20 anos; hoy es una técnica
de uso comuUn en muchos centros de salud. Innumerables
cuadernos, libros y manuales, cursos, talleres y doce Congresos
Nacionales e Internacionales de Ecografia, asi lo corroboran.

I-o Seccion de Ecografia de la SEMG,
presidida por el Dr. Javier Amords Oliveros,
ha realizado una extensa labor formativa.
La variedad y amplitud de los cursos
realizados y programados es infensa y
sU proyeccién, de largo alcance.
Actualmente se encuentra en pleno proceso
de organizacion el préoximo Congreso
Europeo de Ecografia EUROSON MADRID
2012 en el que la SEMG colabora activamente.

alidad

nnovacion
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El Foro de Médicos de Atencidn Primaria continda su andadura

Reunién del Foro de Médicos de Atencion Primaria
Eldia 27 de Abril se celebro en la sede de SEMG una reunion del Foro de
Médicoz de Atencion Primaria, con el fin de preparar la Conferencia de
Atencion Primaria, previzta para la primera quincena del Foro. En dicha
reunion se consensuaron las propuestas que se llevaran a la reunién con
el Minigterio, preparatoria de la conferencia, que tendra lugar el dia 5 de
Mayo. En esta reunion también =e hizo un analisis del dia de la Atencion
primaria, recientemente celebrado, que cumplia los objetivos esperados.
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A partir del 7 de mayo de 2011
Manejo Diabetes Mellitus
tipo 2 en Atencion Primaria

La SEMG ha puesto en marcha
una interesante actividad
formativa =obre Diabetes:
Manejo Diabetes Melituz tipo 2
en Atencion Primaria “Triple
control glucémice y factores de
riesgo cardiovascular”. & partir
del dia 7 de mayo, esta previzta

Acceso Socios

Usuario: Usuario

Solicitud de usuzrio y contrasefia

;Ha clvidado su contrasefia?

Nuestra web WWW.S€IMJ.ES es uno de los principales referentes en contenidos de salud
en castellano que existen en la red.
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Novedadesg de i

El programa informdatico es un gestor integral de la consulta
para médicos generales y de familia. Estd infegramente disenado por nuestro
Grupo de Expertos: Dr. Fernando Goncalves Estella, Dr. Juan Jurado Moreno, y Dr.
Francisco Ortiz Sdnchez. La primera versidon del programa es de 1988 y hasta hoy
se han realizado 10 versiones
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Se trata, sin duda, de una de las actividades que
han exigido que nuestros companeros aporten lo
mejor de si mismos y muchas veces han sido
recompensados con el logro de objetivos comunes
que han valido para hacer oir la voz de los médicos
de Atencién Primaria; aunque también, algunas
veces, nos han generado decepciones. Este capitulo
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SO PROFESIONAL

abarca diferentes actividades en Espana y a nivel
internacional. Podemos citar, a modo de ejemplo,
algunas de nuestras iniciativas, muchas de las cuales
han despertado el interés y la participacion de otras
Sociedades Cientificas, asi como concertaciones
unitarias en pos de un proyecto comun para
los médicos de todas las especialidades.

&
semFYCT SEI\/\G § sepeap




No superar 1.500 TIS de poblacién asistida adscrita a cada médico de familia y1.000 TIS
para las consultas de pediatria

Implantar la receta electrénica multiprescripcion
3 Elaborar un modelo de Informe de Salud Unico para todas las administraciones

4 Regular que la burocracia de otros niveles asistenciales las realice quien las genere:
prescripcion, revision, tfransporte sanitario...

Adecuar los documentos de incapacidad temporal al tiempo previsible
de duracién segin cada paciente
Reservar en agenda una hora al dia para formacién e investigacion
7 Flexibilizar las agendas en funcion de las caracteristicas de cada centro de salud
Regular el rol de todos los profesionales sanitarios
9 Aumentarla capacidad resolutiva con el libre acceso a pruebas complementarias
10 Retribuir las sobrecargas de frabajo al menos, en la misma cuantia del sustituido

Esiudio IT-SEMG Gestion de la Incapacidad Temporal

Autogeshgp El estudio IT-Incapacidad Temporal fue realizado por del Grupo
g'? la Aiegcmr_\ | de Metodologia y Apoyo a la Investigacion (Grupo MAI). Entre

fimaria Espanola los resulfados mds destacables cabe senalar la evidente
El informe Autogestion en la Atencidn Primaria necesidad de cambiar el modelo existente. El 83,5 de los
espanola pone de manifiesto que sin una partes de confirmacion emitidos los genera tan sélo un 28%
evaluacién comparativa de los modelos de de las bajas, lo que significa que, por cada parte de
gestién serd imposible la viabilidad de confirmacioén necesario, el médico de familia debe
cualquier reforma. En este momento no se cumplimentar 2,5 inUtiles

dispone de datos de evaluacién suficientes
qgue permitan poder valorar si los modelos
existentes en Espana y las iniciativas que
algunas Comunidades Autdnomas han puesto
en marcha podrian o no ser efectivas para
mejorar la gestién sanitaria. El informe es un
recorrido histérico pormenorizado, ademds
de una descripcién de los modelos
implantados, o en proceso de implantacion,
en las Comunidades Auténomas
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U nion Iberoamericana
de Médicos Generales
y de Familia

Monuol de Prevencion
ante las agresiones
al personal sanitario

Dia de la Atencidn Primaria

Considerada como el eje
del Sistema Nacional de
Salud, se ha propuesto
instaurar el 12 de abril como
el Dia de la Atencidn
Primaria, que se celebra con
diferentes actividades
pUblicas. La iniciativa se
inscribe dentro del Foro de 30'
3
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El compromiso con la promocion y prevencién de la salud es una
preocupacion que motiva a la SEMG a realizar campanas de
divulgacion. El objetivo de éstas no es otro que el de concienciar
y mejorar el conocimiento de la poblacidén en temas de salud
publica.

I.os Caminos de la Salud
Salén temdtico de
prevencion de diferentes
enfermedades dirigido

a la poblacién. Este
fomenta, ademds, hdbitos
de vida saludables

la normativa sanitaria

T

RED RESPIRA

espacios libres de humo
www.redrespira.org

Campana de promocidon de hdbitos
saludables. La web www.redrespira.org
permite a la poblacién la busqueda de
restaurantes y hoteles que cumplen con

EUCRA YD

Plan Salvavidas

Clases abiertas al
ciudadano sobre
técnicas de reanimacion
cardiopulmonar bdsica y
protocolos para hacer
frente a sitfuaciones de
riesgo vital mientras se
activan los dispositivos
sanitarios




COOPERACION

La Fundacion SEMG-SOLIDARIA, que lleva a cabo
diferentes iniciativas, ha centrado su campo de
actuacion bdsicamente en paises iberoamericanos
aunque ahora éste se ha extendido, también, al
continente africano.

Una de las iniciativas mds representativas es la
construcciéon de la Unidad Clinico-Docente en
Ciudad Sandino (Nicaragua): 2.000 m?2 destinados
a la formacién contfinuada de facultativos de paises
americanos y a la prestacion de servicios sanitarios
a la poblacién. Inaugurado el 25 de marzo de 2008,
se encuentra actualmente en pleno rendimiento y
ha conseguido que otras sociedades cientificas
espanolas se sumen y participen activamente en
esta iniciativa solidaria a través de las distintas dreas
de especialidades con las que se sigue dotando a
esta Unidad Clinico-Docente.




Unidad Clinico-Docente en Ciudad Sandino (Nicaragua)

COLABORADORES ® AIS NICARAGUA ® ALBERTO FREIRE ® ALFONSO CALLE @ ALICIA DIAZ VAQUERO ® AMBULANCIAS FINISTERRE
* AMPARO PRADO ® ANA ISABEL QUETGLAS ® ANTONIO FERNANDEZ-PRO ® ANTONIO GARRIDO ® ANTONIO LIMIA ® ANTONIO
SOUSA ® ANXO QUINTANA ® AQUILINO VAZQUEZ FERNANDEZ ® ARACELI BORAITA ® ARNOIA BOUZAS ® ASCENCION
YEGUAS ® ASOCIACION DE MEDICOS TITULARES DE ZARAGOZA ¢ ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA SOCIAL
® ASTRAZENECA e AUDI ESPANA © AURORA FERNANDEZ CID ® AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS ® BAROC
SOLLA e BEATRIZ RUIZ ® BENJAMIN ABARCA e CAIXA GALICIA ® CAMINOS CRUZADOS ® CARLOS ALMENDROS ® CARLOS
BALMASEDA ® CARLOS F. DURAN ® CARMEN CALERO ® CARMEN VIDAL ® CARPINTERIA PEPE FERNANDEZ ® CELSA RIVERA
® CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION SOCIAL ® CESAR DE CENTI ® CLUB BASQUET CORUNA © CONCELLO DE ALLARIZ
e CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE MEDICOS DE ESPANA ¢ COOPERACION EXTREMENA e CRISTINA GOMEZ
GONNZALEZ @ CRISTINA RODRIGUEZ PUERTAS ® CTC INGENIERIA DEDICADA ® DALIA CRUZ ® DAVID CHAPARRO ® DAVID
SIMON e DIARIO MEDICO e DISERGRAFIC ® DOCE MESES, DOCE CAUSAS ® DONALDO AGUIRRE ® DORA MARIA TELLEZ
® EDUARD SEGARRA ® ELADIO MONTOYA ® ELENA LEON & ELENA MANRIQUE @ ENRIQUE MARTINEZ RODRIGUEZ ® ERMITAS CAMINO
® ERMITAS SOLLA o ESPERANZA SANCHEZ GOMEZ ® ESTEVE ® ESTHER PRATS ® EUGENIA DE BARNOLA ® EVA ABARCA e FELIX BARBA
® FERMIN MARTINEZ ARTEAGA ® FERNANDO GONZALEZ HIDALGO ® FERNANDO PEREZ ESCANILLA ® FERNANDO QUIROGA
* FONDO GALEGO DE COOPERACION E SOLIDARIEDADE ® FONDO GLOBAL VIH/TB/MALARIA ® FRANCISCO GARCIA
SUAREZ ® FRANCISCO JAVIER DURAN @ FRANCISCO SEBASTIAN MARTINEZ ¢ FUNDACION AMERICANA NICARAGUENSE
® FUNDACION CARES ® FUNDACION LOGISTICA JUSTA ® FUNDACION PATRONATO DE HUERFANOS Y PROTECCION SOCIAL
DE MEDICOS PRINCIPE DE ASTURIAS ® FUNDACION SEUR ® FUNDACION SOCIOSANITARIA DE CASTILLA-LA MANCHA PARA
LA INTEGRACION SOCIOLABORAL DEL ENFERMO MENTAL (FISLEM) ® GERMAN LOPEZ ® GLAXOSMITHKLINE ® GLOBAL HUMANITARIA
® GOBIERNO DE ARAGON ® GONZALO G. PALMEIRO ® GONZALO SEGRELLES ® GORAN STARBAC ® GRACIELLA MARSAL
® GRETHEL NARVAEZ ® GUSTAVO MERA ® HERMANAMIENTO LEON-ZARAGOZA ¢ HORTENSIA DIAZ ® HORTENSIA FERNANDEZ
DEVESA ¢ HUGH MCGINLEY  [BERCAJA ® IGNACIO BURGOS @ ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE OURENSE
* |LUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZARAGOZA ® INES VERGARA ® INFOMEDPRESS ® ISABEL BLANCO o JAIME GONZALEZ
LOPEZ @ JAVIER QUIROGA e JESUS SANCHEZ MARTOS ® JONATHAN CRUZ ® JOSE ALBERTO BECERRA @ JOSE ANTONIO TORRE
® JOSE LUIS ALVAREZ-SALA e JOSE LUIS RODRIGUEZ @ JOSE MANUEL CUCALON e JOSE MANUEL SOLLA ® JOSE MARIA MONTON
e JOSEP FUMADO e JUAN ANTONIO PALACIOS ® JUAN JOSE RODRIGUEZ SENDIN e JUAN RUIZ MANZANO e JULIO
ANCOCHEA e JULIO HERNANDEZ ® JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA @ JUNTA DE EXTREMADURA ® KATHY
CRUZ ® LEONEL ARGUELLO MARSAL ® LEONEL ARGUELLO YRIGOYEN ® LEOPOLDO ARGUELLO ® LESLIE RUIZ ® LETEO e LIDIA CRUZ
® LOLA RODRIGUEZ ® LORENZO FERNANDEZ FAU @ LUCILA BRAVO e LUIS CALLEJAS ® LUIS MORO ® MADIALEVA ® MAITE GOMARD
* MAITE RODRIGUEZ SENDIN @ MANEL GINER ® MANNA PROJECT INTERNATIONAL ® MANUEL MARTINEZ BOYANO ® MANUEL DEVESA
* MANUEL GARRIDO ® MANUEL SOLLA ® MAQUET ® MARGARITA GURDIAN ® MARIA DEL CARMEN OTERO ® MARIA DURAN e
MARIA ELENA MONTALVAN ® MARIA EUGENIA CRUZ ® MARIA JOSE MUNOZ ® MARIA JOSE TORO ¢ MARIANO CASTINEIRA
® MARIO BRAIER ® MARTA JIMENEZ ® MARTA MARTINEZ ® MARTA MARTINEZ DEL VALLE ® MARWAN ® MENSAJEROS DE
LA PAZ ® MERCEDES OTERO ® MICKY VAZQUEZ ® MICROREC PRODUCCION Y PROMOCION DE ARTE ® MIGUEL SANCHEZ
PECHARROMAN e MIRO DURAN ® MOVIMIENTO POR LA PAZ DE TOLEDO (MPDL) ® OPERATION USA e PATRICIA GARCES
® PEPE CADORNIGA  PEPE COIRA @ PILAR GALLEGO ® PROJECT CONCERN NICARAGUA ® RAMIRO LAMIEL ® RAMON
CADORNIGA ® RAQUEL LOPEZ REYES o REPSOL YPF @ RESPIRA FUNDACION ESPANOLA DEL PULMON ® ROBERTO FERNANDEZ
ALVAREZ ® RODRIGO BECKER @ ROI SOLLA ® ROSARIO CUADRA ® SALVADOR ESPINOZA @ SALVADOR PERAN ® SANTIAGO
BASSOLS ® SERGIO RAMIREZ ® SERVICIO ARAGONES DE SALUD e SERVICIO GALEGO DE SAUDE e SIEMENS
HEALTHCARE ESPANA @ SIEMENS ® SILGRETH ® SILVIA ADAN e SILVIA PENIDE @ SILVIO ANTONIO TIJERINO ® SOCIEDAD
ESPANOLA DE NEUMOLOGIA Y CIRUGIA TORACICA @ TEODORO SACRISTAN @ VICENTE MACIAN @ VICENTE PALOMO
® VICENTE ROMERO e VICTORIA SUAREZ ® VIRGINIA MARIA DURAN @ XIAN BOBILLO ® ZAYDA CRUZ ® ZORAN DJUKANOVIC
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Congreso Castellano-Manchego Congreso Castellano-Leonés
de Médicos Generales y de Familia Castilla-La Mancha de Médicos Generales y de Familia
Castilla-Leon

UMANO DE LA MEDICINA®
L 000

oE

Congreso
de Médicos
Generales
y de Familia
Andalucia

Congreso
de Médicos
Generales
y de Familia
Murcia

Congreso
de Médicos
Generales
y de Familia
Aragén
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ALGUNOS CONGRESOS AUTONOMICOS

Congreso de Médicos
Generales y de Familia
GalaicoAstur

Galicia y Asturias
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de Medicina General
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Congreso Iberoamericano
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Congreso Iberoamericano
de Medicina General y de Familia
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lberoamericano
de Medicina General
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ECOGRAFIA DUTTALE
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ABC de la Ecografia

y ediciones

15 afnos de Ecografia Clinica e Abordaje Integral en Patologia
Respiratoria ® Abordaje de la Prevencion del Cancer de Cuello de
Utero ¢ Abordaje Integral al Paciente Inmigrante ¢ Abordaje Integral
de la Patologia Urolégica mas frecuente en Atencion Primaria e
Abordaje Integral del Paciente Asmatico e Atencion al Paciente
Pedidtrico e Dietéetica y Nutricion para Médicos Generales y de
Familia e Formacion Integral en Téecnicas y Procedimientos en
Enfermedad Prostatica e Formacion y Evaluacion Sistematizada en
Patfologia Respiratoria ® Guia para dejar de fumar e Habilidades
avanzadas en Cardiovascular ¢ Habilidades avanzadas en
Hipertension  Habilidades avanzadas Renal e Habilidades en
Comunicacién y Entrevista Clinica e Habilidades en el manejo
prdactico de la Diabetes Tipo 2 ¢ Introducciéon a la Ecografia Clinica
e Manejo del Paciente con Riesgo Cardiovascular e Manejo del
Paciente en Cuidados Paliativos ¢ Manual de Ecografia abdominal
e Manual de Medicina General y de Familia, VOL | ¢ Manual de
Medicina General y de Familia, VOL Il ¢ Manual de prdctica de
Ecografia-ductale.Manual de Prevencién ante las agresiones al
personal sanitario e Programa HipoSEMG XXI v10 supra gestor integral
de consulia de Médicos generales y de Familia e Programa HipoSEMG
XXI'v9.0 gestor integral de‘la consulta de Medicina General y de
Familia ¢ Que actitud seguir ante el paciente Diabético Tipo 2
Soporte Vital Cardiologico e

ABC de Ecografia Abdominal
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PREMIOS ReVISTAS

agenera

IYdefq milia

- La revista de la SEMG
entrega todos los anos
premios a diferentes
| iniciativas e instituciones
de cardcter sanitario 1




10ANGs

aporte ;

alescéncia UAB

ROFE
LOS P,

La Sociedad Espanola de Médicos Generales y de Familia ha

P R E M I O S R E( | B | D OS recibido el reconocimiento de diversas organizaciones que han

destacado su labor

B Foro Espafiol de Pacientes
Fundacion Josep Laporte
Reconocimiento a la disposicion de la SEMG
por interactuar con la poblacién y promover
actividades dirigidas a los ciudadanos

M Diario Médico
Favoritos en la red. Curso online sobre actualizacion
de vacunas

B Premio Convetion Bureau de Mdlaga
a la organizacion del mejor congreso cientifico
M Diario Médico
Propuesta de mejora para la deteccién y manejo de
las interacciones farmacoldgicas. Mejores Ideas 2008
M sanitaria 2000

Elegida una de las diez mejores sociedades cientificas
de Espana, ocupando la segunda posicidn en 2009




=== SERVICIOS
Sede progidde 478 m2 .

Aulas de formacién y reuniones RN
Servicio de secretaria -
Web: www.semg.es N

Acceso gratuito a correo electrénico: semg@semg.es "7.\
Revista cientifica mensual medicinageneralydefamilia
Revista informativa mensual mgf-semg
periddico INfoSEMG
Boletin electronico periddico El Confidencial
Boletin electrénico diario MC Directivo
Revista digital EuroECO
Informacién SMS de alertas y eventos
Publicacion de frabajos en las revistas, libros o manuales
Acceso, a través de la revista medicinageneralydefamilia, a paginas
bibliograficas comentadas de los Ultimos articulos aparecidos en revistas
nacionales e internacionale
Envio gratuito de articulos de interés a través de patrocinador
Programa informdtico HipoSEMG XXI, gratuito
Inscripcidn especial al'Congreso Nacional e Intermacional de la SEMG
Inscripciéon especial al Congreso lberoamericano de Medicina
General y de Familia | ,
Inscripcién\especial al Congreso/Nacional /
e Internaicional de Ecografial Clinica

Participacion ¢ de FIF-SEMG
Participacion ¢

ridica en
el ejercicio

R CrNERALLD | U ANILIA
SOCIEDAD ESPAROLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAMLIA
SOCIEDAD ESPBNOLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAMILIA
SOCIEDAD ESPANOLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAML/A
SOCIEDAD FSPAROLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAMILIA

S E N\ SOCIEDAD ESPAOLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAMILY
( | SOCIEDAD ESPAROLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAML)!

Sociedad Espafiola de Médicos SOCIEDAD ESPARQLA DE MEDICOS GENERALES Y DE FAMLIA
Generales y de Familia il S




Los Grupos de Trabajo de la SEMG satisfacen las necesidades de los Médicos
Generales y de Familia en el campo de la formacion. Son la base de su desarrollo
formativo y aglutinan a los asociados en torno a proyectos comunes dindmicos e
interactivos que fomentan la praxis y el conocimiento. Se organizan en dreas temdticas
bajo la supervision de un coordinador, y la cantidad de miembros se determina segin
las necesidades de cada grupo.

Desarrollo de actuaciones informativas,
formativas y divulgativas, asi como documentos
de posicionamiento y de consensos de la Atencién
Primaria en los diferentes campos de la salud y de
la profesion médica.

Seguimiento de las principales actualizaciones
en la materia que desarrollen su actividad.
Divulgacién y difusién de dichas actualizaciones
e iniciativas a través de jornadas, publicaciones
y edicién de textos en diferentes formatos y
soportes de comunicacion.

Fomento de la sensibilizacidén en el dmbito de
la Atencidon Primaria por la calidad y mejora de la
competencia cientifico-técnica del Médico
General y de Familia.

Metodologia

La actividad de cada Grupo de Trabajo se inicia
a partir de una propuesta en la que se define el
tema, los motivos, el plan de trabajo y la duracién
estimada; ésta se acompana con una lista de
personas y organizaciones inicialmente interesadas
en participar. Aprobado el proyecto, el Grupo de
Trabajo de la SEMG es el encargado de desarrollar
la actividad en todos los niveles que se requieran,

participando en consensos, guias y estrategias en
las materias correspondientes s < < | O N ES D E




B GRUPOS DE TRABAJO COORDINADORES

ANTI!GREGACI(')N AREA DE LA MUJER BIOETICA

------------------ | i el B B e

. Dra. Maria Victoria Burgos Diaz

, CUIDADOS FINALES
CEFALEAS CIRUGIA MENOR Y PALIATIVOS




DERMATOLOGIA DIABETES DIGESTIVO

.. ENFERMEDADES
DISFUNCION ERECTIL DOLOR REUMATICAS




B GRUPOS DE TRABAJO COORDINADORES

Q)RMACI(')N INTEGRAL
4 N TECNICAS |
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. METODOLOGIA )
DE APOYO A LA NEUROLOGIA DETERIORO
MEDICINA DEL DEPORTE INVESTIGACION (MAI) COGNITIVO Y DEMENCIA

fALITVI
o gy e
Eoneralesy de

NUEVAS TECNOLOGIAS NUTRICION OSTEOPOROSIS




GRUPOS DE TRABAJO COORDINADORES

PATOLOGIA
DEL INMIGRANTE

PATOLOGIA INFECCIOSA

RESPIRATORIO
ASMA - EPOC - RINITIS

SALUD MENTAL
DROGODEPENDENCIAS




SALUD SEXUAL

SECCION CATEDRAS

-

De izquierda a derecha: .
Dra. Pilar Rodriguez Ledo - Dr. Francisco Hernansanz Iglesias 1
Dr. Manuel Cucaldén Arenal - Dr. Manuel Maria Ortega Marlasca 1




Estrategias

54




Consensos - Guias - Estfrategias

7~ \| Consensos
Consenso Nacional sobre EPOC en Atencién Primaria - Criterios de derivacion en HBP para
Atencidon Primaria - Apnea del sueno en Atencion Primaria - Guia de Prdctica Clinica del
tratamiento empirico de las infecciones urinarias de las vias bajas - Guia de Intervencion en
K_/ Fumadores (para personal sanitario) - Guia de Prdctica Clinica: Cistitis no complicada en la
mujer - Guia de recomendaciones para el diagndstico y tfratamiento de la migrana en la prdctica
clinica - Guia espanola para el manejo del asma. GEMA 2009 - Manejo de la Hepatitis B en Espana
Criterios de derivacion en HBP para Atencidn Primaria - Documento de consenso. Enfermedad
Pulmonar Obstructiva Crénica (EPOC) en pacientes ambulatorios.

Estrategias

N p Estrategia nacional de nutricidon, actividad fisica y prevencion de la obesidad. Estrategia
NAOS - Estrategias en Cancer del Sistema Nacional de Salud - Estrategias en Cardiopatia
Isquémica del Sistema Nacional de Salud - Estrategias en Cuidados Paliativos del Sistema
Nacional de Salud - Estrategias en Diabetes del Sistema Nacional de Salud - Estrategias en
Diabetes del Sistema Nacional de Salud - Estrategias en Ictus del Sistema Nacional de Salud
Estrategias en Salud Mental del Sistema Nacional de Salud - Estrategias para la mejora de la
Atencion Primaria - Marco Esfratégico para la mejora de la Atencion Primaria en Espana (2007-2012).

\ 4
AN

Guias

Guias de Buena Prdactica Clinica en colaboracion con la Organizacion Médica Colegial y el

Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad:

Anticoncepcidén - Artrosis (2° edicion actualizada) - Asma y EPOC - Depresidon y ansiedad
Diabetes tipo 2 - Dislipemias - Dolor y su tratamiento - Enfermedad de Alzheimer y ofras demencias
Fibrilacion auricular - Guia de buena prdctica en requerimiento de ldcteos en el desarrollo de la
vida - HTA y enfermedad cardiovascular - Ictus - Infecciones fungicas - Infecciones viricas
dermatoldgicas - Insuficiencia cardiaca - Insuficiencia respiratoria - Migrana .y ofras cefaleas
Osteoporosis (2¢ edicion actualizada) - Patologia del sueno - Patologia venosa - Situaciones de
urgencia - Trastornos del movimiento.

Convenios

Convenio SEMG-Estudiantes Medicina - Convenio SEMG-Instituto Nacional de Educacion

Médica Continua de México - Convenio SEMG-MINSA de Nicaragua - Convenio SEMG y

SANED - Convenio SEMG-SEIS - Convenio SEMG-UNED - Convenio SEMG-Universidad Santiago
de Compostela - Convenio SEMG-Universidad de Cadiz - Convenio SEMG-Universidad de Zaragoza
ConvenioSEMG-Universitat Pompeu Fabra (Barcelona) - Convenio SEMG-SEAFORMEC




LO
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Cursos

Congresos

Congresos y jornadas autonémicas
Horas de formacion presenciales

Dias de formacion presenciales
Créditos presenciales

Alumnos presenciales

Total créditos presenciales concedidos
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AUDITORIA

SEMG - MEDGEN -SEMG - MEDGEN
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La Sociedad Espanola de Médicos Generales y de Familia
ha auditado sus cuentas anuales al igual que las de
MEDGEN SA, de acuerdo con la legislacion mercantil y

con el fin de corroborar lo actuado por la Junta Directiva
SEMG - MEDGEN -SEMG - MEDGEN - SEMG - MEDGEN - SEMG - MEDGEN - SEMG
- MEDGEN - SEMG - MEDGEN - SEMG - MEDGEN - SEMG - MEDGEN - SEMG -
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1.- INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS
ANUALES.

A los Socios.

1.- He auditado las Cuentas Anuales de SOCIEDAD ESPANOLA DE
MEDICOS GENERALES Y DE FAMILIA, que comprenden el Balance de
Situacion al 31 de Diciembre de 2009, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
Memoria y Estado de cambios en el Patrimonio correspondiente al ejercicio
cerrado en dicha fecha cuya formulacion es responsabilidad de la Junta
directiva de la Asociacion.

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas Cuentas
Anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las
normas de Auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen,
mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de
las Cuentas Anuales y la evaluacion de la presentacion global de los
principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

2.- De acuerdo con la legislacion mercantil, la Junta directiva presenta, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del Balance, de la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, ademds de las cifras del Ejercicio cerrado el
31.12.2009 las correspondientes al ejercicio anterior. Mi opinion se refiere
exclusivamente a las Cuentas Anuales del ejercicio 2009.

AUDITORIA




AUDITORIA

3.- EN MI OPINION, las Cuentas Anuales del Ejercicio 2009 adjuntas
expresan en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y
de la situacion financiera de la SOCIEDAD ESPANOLA DE MEDICOS
GENERALES Y DE FAMILIA al 31.12.2009. y de los resultados de sus
operaciones, y contienen la informacion necesaria )y Ssuficiente para Ssu
interpretacion y comprension adecuada de conformidad con principios y
normas contables generalmente aceptadas que guardan uniformidad con los
aplicados en el ejercicio anterior.

Madrid, a 21 de junio de 2.010

“Fdo : Eduardo A. Mozo Rubio.
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1.- INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS
ANUALES.

Al accionista.

1.- He auditado las Cuentas Anuales de MEDGEN S.A., que comprenden el
Balance de Situacién al 31 de Diciembre de 2009, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Memoria y Estado de cambios en el Patrimonio correspondiente
al ejercicio cerrado en dicha fecha cuya formulacion es responsabilidad del
Organo de Administracion de la sociedad..

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas Cuentas
Anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las
normas de Auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen,
mediante la realizaciéon de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de
las Cuentas Anuales y la evaluacion de la presentacion global de los
principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

2.- De acuerdo con la legislacion mercantil, el érgano de administracion
presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del Balance,
de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, ademds de las cifras del Ejercicio
cerrado el 31.12.2009 las correspondientes al ejercicio anterior. Mi opinion
refiere exclusivamente a las Cuentas Anuales del ejercicio 2009.




AUDITORIA

3.- EN MI OPINION, las Cuentas Anuales del Ejercicio 2009 adjuntas
expresan en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y
de la situacién financiera de la sociedad MEDGEN S.A. al 31.12.2009. y de
los resultados de sus operaciones, y contienen la informacion necesaria y
suficiente para su interpretacion y comprension adecuada de conformidad
con principios y normas contables generalmente aceptadas que guardan
uniformidad con los aplicados en el ejercicio anterior.

Madrid, a 21 de junio de 2.010
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Acto de presentacion

JUNTA DIRECTIVA
Periodo 2007-2011

Plenos de
PRESIDE,NTES
AUTONOMICOS



AREA de ADMINISTRACION

Patricia Garcés Vieira

Cristina Rodriguez Puerta
Dolores Rodriguez Suarez

M2 del Carmen Otero Cacabelos
Beatriz Ruiz Rubio
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M2 Teresa Rodriguez Sendin
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JURIDICA 4 % - | 2 AnnaBorau i Mifarro I_‘{t
} 4 3 Cristina Melero Luna
4 Alejo Ruiz Oliveros
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